SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO AMBIENTAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2017

CARGO: OPERARIO DE SERVICOS GERAIS

A Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental do municipio de Formiga/ MG, torna publico que estardo

abertas de 13 a 20 de fevereiro de 2017, no horario de 10:00 as 16:00 horas, na Secretaria
Municipal de Gestdo Ambiental, as inscricdes para o Processo Seletivo n°® 001/2017, para o cargo de
Operério de Servicos Gerais.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo dar-se-4 em conformidade com a Lei Municipal n® 5.119 de 03/11/2016 e suas
alteracdes, que trata da contratacdo de pessoal para atender a necessidade temporéaria de situacdo de
emergéncia, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituigdo Federal.

2- DA DIVULGACAO

A divulgacdo oficial deste Processo Seletivo, bem como a publicacdo de todos os seus atos, dar-se-a
através de avisos afixados na sede Administrativa da Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental, na Rua
Cel. José Gongalves d’ Amarante, 134, Centro, em Formiga/MG, no site (www.formiga.mg.gov.br) e no
site http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg .

3- DAS CARACTERISTICAS DAS FUNCOES
3.1- Atribuicoes:

| — Executar servicos de médo-de-obra, auxiliando nas atividades de obras publicas, mecénica e
manutencdo em geral, tais como calcamento de ruas, jardinagem, terraplanagem, manutencdo de
estradas, servicos de apoio de serralheria, carpintaria, soldagem, pintura e outros; Il — Executar servicos
de capina de rua, capina quimica e podas de arvores; Il — Substituir garis, temporariamente e quando
necessario; IV — Auxiliar, eventualmente, na apreensdo de animais soltos em vias publicas, tais como
cavalo, vaca, cachorros, cabritos, etc, conduzindo-os ao local apropriado, para evitar acidentes e garantir
a seguranca da populacdo; V - Executar servicos de limpeza de bueiros e similares; VI — Manter
organizadas e conservadas ferramentas, recolhendo-as ao local apropriado ap6s a jornada de trabalho,
bem como dos materiais utilizados na execugdo dos servicos; VII - Executar atividades no campo de
seguranca de prédios publicos do Municipio, realizando trabalhos de guarda diurno e noturno (ronda),
controlando a entrada e saida do publico e dos servidores em 6rgdos do Municipio e logradouros
publicos; VIII — Executar servigos de guarda (“guarita”) de cancela, em cruzamentos da linha ferroviaria
e similar; IX — Lavar por completo, enxaguar, pulverizar e, eventualmente, lubrificar veiculos e
maquinas; X — Limpar e desinfetar o interior dos veiculos e maquinas; XI - Lavar externamente o motor
e pecas avulsas, sob supervisdo; XIlI — Auxiliar nos servicos de armazenagem de materiais leves e
pesados; XIII — Manter sempre limpo o local de trabalho; XIV — Planejar suas tarefas, sob supervisao de
superior imediato; XV - Zelar pelos equipamentos e outros materiais de trabalho utilizados; XVI -
Participar de reunifes e grupos de trabalho; XVII - Zelar pela eficiéncia, disciplina e seguranca no
trabalho; XVIII - Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato. (Lei
Complementar 009 de 28/12/2006)

3.2 — Condigdes de trabalho: Carga horaria de 08 (oito) horas diarias, de segunda & sexta-feira,
perfazendo 40 (quarenta) horas semanais.



3.3 — Vencimento: R$ 937,00 (Novecentos e trinta e sete reais) de salario base e Vale Alimentacdo no
valor vigente. O recolhimento dos encargos sociais e outras vantagens sdo assegurados na legislacédo
municipal.

3.4 — NUmero de vagas
e Operério de Servicos Gerais: 40 (quarenta) vagas, a serem preenchidas.

3.5 — Validade do Contrato: de acordo com o artigo 2°, inciso I, cumulado com artigo 4°, inciso 11, da
Lei 5119 de 03/11/2016 e suas alteracGes, podendo ser prorrogado por igual periodo.

4 — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
4.1 — Requisitos bésicos para a inscricao:

a) Possuir idade minima de 18 anos completos na data do encerramento das inscrigdes;

b) Ser brasileiro nato;

¢) Se do sexo masculino, estar quite com as obrigacdes militares;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Gozar de boa saude fisica e mental;

g) Declarar no requerimento de inscri¢do atender as condigcOes previstas para a funcdo e se submeter as
normas expressas neste edital.

4.2- Documentacao necessaria:

a) Original (frente e verso) de documentos com fé publica que garanta sua identificacdo (Cédula de
Identidade Civil ou Militar, Carteira de Trabalho, Carteira Profissional ou Carteira Nacional de
Habilitacdo expedida na forma da Lei n° 9.503/97, com fotografia), ndo sendo aceitos cartdes de
protocolo e outros documentos;

b) Comprovante de endereco;

4.3- Procedimentos de inscrigéo:

a) Comparecer ao local de inscricdo na Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental, localizada na
Rua Cel. José Gongalves d’Amarante, 134, Centro, em Formiga/MG, nos dias 13 a 20 de
fevereiro de 2017, das 10:00 as 16:00 horas;

b) Preencher o requerimento de inscricao;

c) Entregar o Requerimento de Inscricdo devidamente preenchido;

d) Apresentar documento de identificacdo com foto de que trata o item 4.2, letra a;

No ato da inscricdo o candidato receberd seu respectivo comprovante assinado pelo atendente
conferidor. A inscri¢do so terd validade se o comprovante estiver devidamente assinado.

4.4- N&o serdo aceitas inscri¢fes por procuracgdo, via postal, fax ou em carater condicional.
4.5- O pedido de inscri¢do devera ser feito pessoalmente.

4.6- O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo, arcando
0 mesmo com as conseqléncias de eventuais erros no preenchimento desse documento.

4.7- A falha das informagfes constantes no Requerimento de inscri¢cdo tornard nula a inscri¢cdo em
qualquer fase do Processo Seletivo.



5- DA SELECAO

A selecdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a
desempenharem as exigéncias requeridas.

A prova contard com 5 (cinco) examinadores, a serem determinados pela Secretaria Municipal de
Gestdao Ambiental.

A nota final de cada candidato serd& a média aritmética das notas atribuidas pelos 5 (cinco)
examinadores em questao.

e A avaliacdo se dara através de Prova Pratica no valor de 100 (cem) pontos.
e Sera considerado aprovado o candidato que obter no minimo 50% de aproveitamento na prova
pratica, considerando os seguintes critérios:

v’ Aptidéo fisica e trabalho em equipe — 30 pontos (sera avaliado por cinco examinadores
0 desempenho de cada candidato ao capinarem e rastelarem uma area a ser definida pelo
periodo de 20 minutos. Os candidatos serdo separados em grupo de 10 (dez) para cada
area);
Utilizag&o correta das ferramentas — 30 pontos
Atencdo na atividade executada — 20 pontos
Postura, respeito e cordialidade com o examinador e com terceiros — 20 pontos

ANANRN

6- DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1- As informacdes relativas a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas deste Processo
Seletivo serdo divulgadas aos candidatos no local de inscri¢do e nos sites www.formiga.mg.gov.br e
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg.

6.1.1 - A prova pratica tera carater classificatorio e eliminatorio.
6.2- LOCAL DAS PROVAS:

e A Prova Prética sera aplicada no dia 22 de fevereiro de 2017, a partir de 08:30 horas, no
Centro de Defesa a Vida Animal — CODEVIDA - Fazenda Vista Alegre (em frente
entrada do Pesque Pague).

6.2.1- O candidato deverd comparecer ao local determinado para a realizacdo das provas, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos de documento com fé publica que garanta sua
identificacdo, comprovante de inscricdo e com as vestimentas adequadas para o0 exame.

6.3- N&o sera permitida a prestacdo de prova em data, local e horério diferentes do estabelecido, seja
qual for o motivo alegado.

6.4- Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitido ao candidato, sob pena de anulacéo de sua
prova:

| — comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo;

Il — utilizar-se de telefone celular, pager, fone de ouvido ou de qualquer outro aparelho eletro-
eletronico;

Il — ausentar-se do local, a ndo ser momentaneamente em casos especiais € na companhia do fiscal,
IV — portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos
trabalhos;

V — tratar com descortesia qualquer dos examinadores, coordenadores, fiscais, auxiliares ou
autoridades presentes.


http://www.formiga.mg.gov.br/
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

6.5 — Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo, nos locais onde forem aplicadas as provas.

6.6 — Havera um tempo habil igual para todos os participantes, para a realizacdo da tarefa da prova
pratica, que sera informado previamente pelos responsaveis pela aplicacdo da prova.

6.7 — Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da prova pratica na data fixada para
sua realizacdo, tendo em vista as condi¢cdes meteorolégicas no municipio, reserva-se o direito de
transferir a realizacdo da prova e fixard dentro de 1 (um) dia util a nova data para realizacdo das
provas.

7 —DOS RECURSOS

7.1 — Realizada a prova pratica serd publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Formiga
www.formiga.mg.gov.br e no site www.diariomunicipal.com.br/amm-mg, bem como afixado no

mural da Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental, 0_resultado preliminar até as 16:00

horas do dia 01 de marco de 2017, cabendo recurso, desde que devidamente fundamentado e
identificado, com prazo final par interposi¢éo até as 13:00 horas do dia 03 de marco de 2017,

7.2 — As fichas de avaliacdo ficardo a disposicdo do(s) candidato(s), para consulta no Setor de
Pessoal da Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental, na sede da Secretaria Municipal de Gestdo
Ambiental, localizada na Rua Cel. José Gongalves d’ Amarante, 134, Centro, em Formiga/MG;

7.3 — O pedido de recurso devera ser dirigido ao Secretario Municipal Interino de Gestdo Ambiental,
mediante formulario préprio que sera fornecido pelo Setor de Pessoal da Secretaria Municipal de
Gestdo Ambiental, na sede da Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental, localizada na Rua Cel.
José Gongalves d’ Amarante, 134, Centro, em Formiga/MG;

7.4 — Os recursos deverdo ser protocolizados no Setor de Pessoal da Secretaria Municipal de Gestédo
Ambiental, na sede da Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental, localizada na Rua Cel. José
Gongalves d’Amarante, 134, Centro, em Formiga/MG;

7.5 — Os recursos deverdo ser apresentados em formulario proprio da Secretaria de Gestdo
Ambiental, contendo as seguintes especificagdes:

a) Nome, endereco, nimero do documento de identidade, cargo pleiteado e assinatura;

b) Argumentacdo légica e consistente.

7.6 — Apos recursos, se houver alteracdo dos resultados da prova pratica, por forca de impugnacoes,
serdo efetivadas novas publicacdes;

7.7 — Em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de recurso;

7.8 — Serdo rejeitados os recursos protocolizados fora do prazo, ndo fundamentados e 0s que nédo
contiverem os dados necessarios a identificacdo do candidato.

8 — DA CLASSIFICACAO E DESEMPATE

8.1 — A classificagdo sera feita em ordem decrescente da nota final obtida individualmente,
considerando todos os candidatos aprovados.


http://www.formiga.mg.gov.br/
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8.2 — O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma nota final proceder-se-a de acordo com
0s seguintes critérios, sucessivamente:

a) O candidato que tiver a maior idade;
b) O candidato que obtiver a maior nota na maioria dos quesitos avaliados, considerando a nota
de cada avaliador.

9 - DA CONTRATACAO

9.1 - A contratacdo na funcdo se dara de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Gestdao Ambiental.

9.2 - A convocacdo respeitara a ordem de classificacdo e o nimero de vagas existentes ou que
vierem a existir, durante o periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

9.3 - A contratacdo serd efetuada se forem atendidas as seguintes condicdes:
| — ser considerado apto na inspe¢do de salde;

Il — idade minima de 18 (dezoito) anos;

I11 — apresentar os seguintes documentos;

a) Original e fotocdpia da certiddo de nascimento ou da certiddao de casamento;

b) Original e fotocopia da certidao de ébito do conjuge, se vilvo;

c) Original e fotocdpia da carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Original e fotocopia do PIS ou PASEP, se cadastrado;

e) Original e fotocdpia da cédula de inscri¢cdo no cadastro de pessoas fisicas (CPF);

f) Original e fotocdpia do Titulo de Eleitor, com o comprovante de votacdo na Ultima eleicdo ou
certiddo de quitacdo com a justica eleitoral;

g) Original e fotocopia do certificado de reservista, se do sexo masculino;

h) Original e fotocopia da carteira de identidade, ou do documento Unico equivalente de valor legal;

i) Original e fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado;

j) Original e fotocopia da Certiddo de nascimento dos (as) filhos menores de 14 (quatorze) anos de
idade;

k) Original e fotocdpia do cartdo de vacina atualizado dos (as) filhos (as) menores de 6 (seis) anos
de idade;

I) Declaragdo de frequéncia escolar dos filhos de 7 a 14 anos de idade;

m) Laudo médico favoravel, sem restricdes, fornecido por médico do trabalho. S6 poderd ser
contratado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo;

n) Comprovante de conta bancéria — conta salario ou conta corrente- da Caixa Econdmica Federal;

0) 1 (uma) foto colorida 3x4 recente;

p) Certiddo de antecedentes criminais (1° e 2° graus) da Justica Estadual e Federal;

q) Se aposentado, desde que ndo seja por invalidez, copia do comprovante de concessdao do
beneficio.

10 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo da homologacéo do
resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo.



11— DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1- A inexatiddo das informacGes e as irregularidades de documentacdo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao.

11.2 — A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrucbes deste Edital e na
aceitacdo tacita das condi¢des nele contidas tais como se acham estabelecidas.

11.3 — Este Edital sera publicado no site da AMM, da Prefeitura Municipal de Formiga, e afixado no
mural da Secretaria Municipal de Gestdo Ambiental.

Formiga/MG, 08 de fevereiro de 2017.

Arnaldo Gontijo de Freitas Giovana Mara Rodrigues Borges Rocha
Secretario Municipal Interino de Secretaria Adjunta Municipal de Gestao
Gestdo Ambiental Ambiental



