PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA
CNPJ N°. 16.784.720/0001-25

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 003/2022

O Prefeito do Municipio de Formiga MG torna publico que estardo abertas as

inscrigbes para o Processo Seletivo n°. 003/2022.

O Processo Seletivo serd coordenado pelas Secretaria Municipal de Administracéo e

Desenvolvimento Econdémico e Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo dar-se-4 em conformidade com o inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, Lei Municipal n°. 5119 de 03 de novembro de 2016 e suas
alteragdes, bem como, Decreto Municipal n® 7394/2018, de 25/05/2018.

2 - DA DIVULGAGCAO

A divulgagio oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-i através de
publicagbes no site  oficial da  Prefeitura Municipal de  Formiga
(http://www.formiga.mg.gov.br/), e afixado na sede da Secretaria Municipal de

Educagéo e Esportes na Travessa Padre Le&o Jo3o Dehon, n® 60, bairro Santa
Teresa e no site do Diario Oficial dos Municipios  Mineiros

(http://www.diariomunicipal.com.br/amm-ma/)

3 — DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

3.1 - REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRIGAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2. Estar em dia com as obrigagées eleitorais.

3. Estar em dia com as obrigagées militares, se for do sexo masculino.

4. Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagéo.

5. Declarar, no requerimento da inscrigdo, que conhece e aceita as normas
constantes deste Edital.

6. Ter saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais

incompativeis com o exercicio da fungdo a que concorre.

7. E vedada a acumulagao de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso, o inciso XI do art. 37
da Constituicdo Federal.

/’\_
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3.2 — DA EFETIVAGAO DA INSCRIGAO

3.2.1 Nao havera cobranca de taxa de inscrigdo. Os candidatos deveréo efetuar a
inscricdo exclusivamente via Internet cujo link constard no site oficial da
Prefeitura Municipal de Formiga: www.formiga.mg.gov.br

3.2.2 A inscrigao via Internet tera inicio as 09:00 horas do dia 16/05/2022 e sera
encerrada as 17:00 horas do dia 20/05/2022;

3.2.3 A inscrigcdo sera realizada pela plataforma Google Formulério. Para efetiva-la,

sera pedida uma conta do Google (@gmail.com).

3.2.4 Nao serdo consideradas as inscricbes ndo confirmadas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo e/ou por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados;

3.2.5 Nao serdo aceitas inscrigbes por qualquer outro meio ndo estabelecido neste
Edital;

3.2.6 O Candidato apés efetuar sua inscricdo, declara exatiddo das informacées
prestadas sob pena de desclassificagdo no processo;

3.2.7 O preenchimento do formuldrio de inscricdo devera ser feito completo e
corretamente, sob total responsabilidade do candidato, mesmo quando
efetuado através de representacio de terceiros;

3.2.8 O candidato podera se inscrever para uma unica fungio, devendo
preencher apenas 1 (um) formulario;

3.2.9 O candidato que se inscrever mais de uma vez sera validado somente a tltima
inscricdo:

3.2.10 O candidato recebera no e-mail informado no formulario de inscricdo a

mensagem de confirmagao da mesma.

3.3 - OUTRAS INFORMAGOES REFERENTES AS INSCRICOES:

a) Qualquer informagéo falsa ou inexata por parte do candidato na ficha de inscricéo,
ou quando da apresentagdo de documentagdo necessaria, implicara na perda de
todos os direitos ao Processo Seletivo. /

b) A inscrico do candidato implicara o conhecimento e expressa aceitagdo das /
normas e condi¢bes estabelecidas neste Edital e no Decreto respectivo, sobre as r N

quais ndo podera alegar desconhecimento.
c) As pessoas portadoras de necessidades especiais & assegurado o direito de se

inscreverem no presente processo seletivo, em cargos cujas atribuigdes sejam
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compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, para as quais serdo
reservadas 10% (dez por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de
vigéncia do processo seletivo, conforme art. 198, Il da Lei Orgénica do Municipio
de Formiga e Lei Estadual n® 11.867/95.

d) Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as
vagas reservadas, aquelas identificadas nas categorias contidas no Artigo 4° do
Decreto Federal n® 3298/99 e alteragbes posteriores.

e) Os candidatos portadores de necessidades especiais participaréo desta selecgéo
em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo e avaliagdo das provas, duragéo, horario e local de aplicagéo das provas
e nota minima exigida,

f) Essas pessoas deverdo declarar, no ato da inscrigdo, serem portadoras de
necessidades especiais, especificando-as. Posteriormente, se convocadas para os
procedimentos pré-admissionais, seréo submetidas, no exame de salde, a pericia
médica que terd decisdo conclusiva sobre a qualificagdo do candidato e o grau de
necessidades especiais declaradas e a compatibilidade de suas necessidades
especiais com o exercicio das atribuigcbes da funcéo a que concorre.

g) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de algum atendimento especial
para a realizacdo das provas devera fazer a solicitagdo, POR ESCRITO,
juntamente com o laudo comprobatério da necessidade especial, a Secretaria
Municipal de Educacéo e Esportes e entrega-la de 16/05/2022 a 20/05/2022, no
setor de RH, das 08:00 as 11:00 e 13:00 as 16:00 horas;

h) Terminado o prazo de inscricdes, a Comissdo publicara na sede da Secretaria
Municipal de Educagéo e Esportes e no site oficial do Municipio, no prazo de um
dia, a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

i) Os candidatos que néo tiveram as suas inscricdes homologadas poderzo interpor
recurso escrito enderegado a Comissdo, no prazo de um dia contado da

publicagéo, mediante a apresentagdo que ampararem a sua irresignagao.

4 —DO CARGO PUBLICO

Ensino Superior Completo + Registro no conselho competente

/]

/ /
JORNADA DE L~/
CARGO < LOCAL DE
- VAGA | REMUNERACAO | TRABALHO -

PUBLICO SEMANAL TRABALHO
Fonoaudiélogo CR R$ 1.692,42 20 horas CEMAP

Terapeuta CR R$ 2.965,09 30 horas CEMAP

Ocupacional
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Ensino Superior Completo

Escolar

JORNADA DE
CARGO ~ LOCAL DE
. VAGA | REMUNERACAO | TRABALHO
PUBLICO SEMANAL TRABALHO
Escolas e Centros de
Educagéo Infantil da
Pedagogo CR R$ 3.016,60 40 horas Rede Municipal de
Ensino
Professor de
Educacédo Basica
para os ultimos anos Escolas da Rede
do Ensino LR R LB, 58 24 horas Municipal de Ensino
Fundamental — PEB
[l - INGLES
Ensino Médio Completo
JORNADA DE
CARGO = LOCAL DE
. VAGA | REMUNERACAO | TRABALHO
PUBLICO SEMANAL TRABALHO
Escolas e Centros de
Auxiliar de Educacéo Educacéo Infantil da
Especial GR R$1.142,02 30 horas Rede Municipal de
Ensino
Escolas e Centros de
Auxiliar de Secretaria CR RS 1.238,18 . Educacgéo Infantil da

Rede Municipal de
Ensino

4.1 — ATRIBUIGOES DO CARGO

DENOMINAGCAO: FONOAUDIOLOGO

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Superior Completo + Registro

no Conselho Competente

ATRIBUIGOES DO CARGO:
Realizar avaliag&o, prescrigédo, tratamento e prevengdo em fonoaudiologia, no que se

refere a area de comunicagdo escrita, oral, voz e audi¢do; realizar terapia
fonoaudiologica; participar de grupos operativos e acbes de educagdo em saude;

observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas

compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINAGAO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Superior Completo + Registro

no Conselho Competente
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ATRIBUICOES DO CARGO:
Planejar e desenvolver a reabilitagéo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas

e/ou psiquicas, promovendo atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua
recuperagéo e integracdo social; planejar e desenvolver programas educacionais,
selecionando atividades especificas destinadas a recuperagéo do paciente; avaliar o
paciente, identificando sua capacidade e deficiéncia; possibilitar a redugéo ou cura das
deficiéncias do paciente, desenvolver as capacidades remanescentes e melhorar o
seu estado fisico e psicologico; orientar os pacientes na execucdo das atividades
terapéuticas, acompanhando seu desenvolvimento; dar atendimento e orientacdo
individual ou grupal aos pacientes de enfermaria ou ambulatérios, aos familiares e, se
for o caso, realizar visitas domiciliares; registrar os dados de diagnédsticos, terapia e
resultados dos tratamentos aplicados; colaborar com equipes multi-profissionais em
estudos que envolvam assuntos de sua competéncia; manter intercAmbio com outros
6rgéos e profissionais especializados, objetivando obter subsidios ou parceiros para
implantagdo ou melhoria dos servicos prestado; zelar pela guarda, conservacéo,
manutencédo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem

como do local de trabalho ; executar outras tarefas compativeis com a natureza do

cargo.

DENOMINAGCAO: PEDAGOGO

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Superior Completo em
Pedagogia com habilitagdo em Supervisdo Escolar ou Orientagdo Educacional; ou
Curso de Pedagogia regulamentado pela Resolugdo CNE/CP n° 01, de 15/05/20086; ou
Curso de Pedagogia ou licenciatura em qualquer area do conhecimento com

especializagdo em Supervisdo Escolar ou Orientagdo Educacional.

ATRIBUIGOES DO CARGO:
Coordenar e implementar, juntamente com os professores, o Projeto Pedagdgico da

Educacgéo, assessorar os professores na escolha e utilizacéo dos procedimentos e
recursos didaticos mais adequados ao alcance dos objetivos curriculares; promover o
desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as necessidades, os métodos e
materiais de ensino; participar da elaboragéo do calendario escolar; participar, com o
corpo docente, do processo de avaliagdo externa e de analise de seus resultados;
coordenar o programa de capacitagdo do pessoal da Educagio; executar outras

tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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DENOMINAGAO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PARA OS ULTIMOS
ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL — INGLES — PEB II.
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Superior Completo (Letras:

habilitagdo em inglés).

ATRIBUICOES DO CARGO:
Ministrar aulas de Educacao Basica, de 6° a 9° ano do Ensino Fundamental; estudar o

programa do curso; analisar o conteudo do mesmo e planejar as aulas; elaborar o
plano de aula, selecionar os temas do programa e determinar a metodologia;
selecionar e preparar o material didatico; ministrar as aulas; aplicar exercicios e
praticas complementares induzindo os alunos a fixagdo dos conhecimentos adquiridos;
elaborar e aplicar provas e outros exercicios usuais de avaliagéo; registrar a matéria
lecionada e os trabalhos efetivados; fazer anotag6es no livro de frequéncia; executar

outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINAGAO: AUXILIAR DE EDUCAGAO ESPECIAL

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo, acrescido de

formagdo especializada, sendo, sucessivamente critérios classificatérios conforme o

constante no Anexo .

ATRIBUICOES DO CARGO:
Atuar de forma colaborativa com os professores da classe comum para a definigdo de

estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso do aluno com necessidades
educacionais especiais ao curriculo e a sua interagdo no grupo; Preparar, adaptar e
flexibilizar material pedagdégico relativo ao conteldo estudado em sala de aula
(atividades, exercicios, provas, avaliagdes, jogos, livros de histérias, dentre outros)
com o uso de material concreto, figuras e simbologia grafica e construir pranchas de
comunicagdo tematicas para cada atividade, com o objetivo de proporcionar a
apropriagdo e o aprendizado do uso do recurso de comunicagdo e ampliacdo de
vocabulario de simbolos graficos; executar as atividades em conformidade com o
planejamento definido pelo setor competente; colaborar com professor regente e/ ou
direcdo no desenvolvimento das atividades previstas no Projeto Politico Pedagogico;
desenvolver formas de comunicagdo simbdlica, estimulando o aprendizado da
linguagem expressiva; prover recursos de Comunicagdo Aumentativa e Alternativa;
zelar pela seguranca das criancgas; identificar o melhor recurso de tecnologia assistiva
que atenda as necessidades dos alunos de acordo com sua habilidade fisica e
sensorial atual e promova sua aprendizagem por meio da informatica acessivel;

promover as condigdes para a inclusdo dos alunos com necessidades educacionais
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especiais em todas as atividades da escola; orientar as familias para o seu
envolvimento e a sua participagéo no processo educacional; indicar e orientar o uso de
equipamentos e materiais especificos e de outros recursos existentes na familia e na

comunidade; executar outras tarefas correlatas.

DENOMINAGAO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

REQUISITOS MiNIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo

ATRIBUICOES DO CARGO:
Atender ao publico, interno e externo, prestando informacgdes simples, recebendo

correspondéncias e efetuando encaminhamentos; atender as chamadas telefénicas,
anotando ou enviando recados; datilografar e/ou digitar textos, documentos, tabelas e
outros originais, bem como conferir originais; arquivar processos, publicagbes e
documentos diversos de interesse da educagdo; receber, conferir e registrar a
tramitacéo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo;
atender ao publico em geral, prestando informagbes pertinentes a educacdo e aos
trabalhos desenvolvidos na sua unidade de trabalho; encaminhar pessoas a outras
unidades administrativas; preparar certidées, atestados, declaragbes e outros
documentos; manter atualizados e corretos os registros de vida escolar dos alunos,
realizar escrituragdo escolar; auxiliar na organizagido de eventos escolares; realizar
escrituragcdo escolar; colaborar com atividades sociais, fisicas e desportivas

promovidas pela escola; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

5. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO COMPROVATORIA DA
HABILITAGAO

5.1 - O candidato aprovado em qualquer uma das fungdes devera apresentar cépia do
documento que comprove a habilitagdo minima exigida de acordo com o cronograma
do anexo lll deste Edital, exclusivamente via Internet cujo link constara no site oficial
da Prefeitura Municipal de Formiga: www.formiga.mg.gov.br, sob pena de ser
desclassificado.

5.2 - O candidato aprovado para as fun¢des Fonoaudidlogo, Pedagogo, Professor de
Educacgéo Basica para os ultimos anos do Ensino Fundamental — PEB Il — INGLES e
Terapeuta Ocupacional, devera apresentar copia dos documentos que comprove a
habilitagdo minima exigida e a titulagdo (anexo Il) de acordo com o cronograma do

anexo lll deste Edital, para fins de classificagao final que também devera ser entregue

(
>

%
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exclusivamente via Internet cujo link constara no site oficial da Prefeitura Municipal de
Formiga: www.formiga.mg.gov.br.

5.3 - Para atuar como Auxiliar de Educagdo Especial, o candidato aprovado devera
entregar exclusivamente via Internet cujo link constara no site oficial da Prefeitura
Municipal de Formiga: www.formiga.mg.gov.br, conforme data especificada no
cronograma do anexo Il deste Edital, a habilitaggo minima e a documentacéo
comprobatéria de sua formagdo especializada de acordo com a deficiéncia que

pretende atender, conforme anexo I.

6 - DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA ADMISSAO:

e Copia certiddo de nascimento ou casamento — se vilivo (a) certiddo de dbito:

e Copia titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

¢ Copia carteira de identidade;

o (Copia CPF;

e Copia cartdo de PIS/PASEP:

e Copia certificado de reservista (sexo masculino);

e Copia certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

e Copia cartio de vacina dos filhos menores de 05 anos:

e Declaragéo de frequéncia escolar dos filhos de 06 a 14 anos;

e 1 foto 3x4;

e Copia diploma, histérico escolar ou titulagéo exigida para ocupar o cargo;

e Atestado Admissional, fornecido por médico do trabalho conveniado com a
prefeitura e agendado pela Secretaria Municipal de Administracdo e
Desenvolvimento Econdémico.

e (Copia carteira de trabalho;

e Copia comprovante de residéncia atualizado (SAAE ou CEMIG);

e Se aposentado(a), desde que ndo seja por invalidez, copia de comprovante da

concessio da mesma. '
e Copia do comprovante de conta bancaria (Caixa Econdmica Federal) do tipo conta @
3700. .

7 - DA SELECAO

o Qualificagdo para o e-social. 7
a
L

A selegao tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais

aptos a desempenharem as fungdes do cargo.
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8- DA REALIZAGAO DAS PROVAS

8.1 - O Processo Seletivo sera realizado em uma Unica etapa, de carater eliminatorio e

classificatério, sendo uma Prova Objetiva, com duragdo maxima de 02 (duas) horas;

8.1.1 — Para os cargos de Pedagogo, Professor de Educacédo Basica para os ultimos
anos do Ensino fundamental — PEB Il — INGLES, Auxiliar de Educacgéo Especial e

Auxiliar de Secretaria Escolar, a Prova Objetiva contera 20 (vinte) questdes de multipla

escolha, valendo 02 (dois) pontos cada uma: total de 40 pontos.

8.1.2 — Para os cargos de Fonoaudiélogo e Terapeuta Ocupacional a Prova Objetiva

conterd 25 (vinte e cinco) questdes de multipla escolha, valendo 02 (dois) pontos cada

uma: total de 50 pontos.

Nivel Superior Completo e Registro no Conselho Regional Competente

Cargo Publico Provas N° Questdes
Lingua Portuguesa 10
Terapeuta Ocupacional Matematica 10
Conhecimento Especifico 05
Lingua Portuguesa 10
Fonoaudidlogo Matematica 10
Conhecimento Especifico 05

Nivel Superior Completo

Cargo Publico Provas N° Questbes
Lingua Portuguesa 10
Pedagogo Matematica 10
Professor de Educacao Lingua Portuguesa 10
Basica para os ultimos
anos do Ensino
Fundamental — PEB |l - Matematica 10
INGLES

Ensino Médio Completo

Cargo Publico Provas N° Questdes
Auxiliar de Educacéo Lingua Portuguesa 10
Especial Matematica 10
Auxiliar de Secretaria Lingua Portuguesa 10
Escolar Matematica 10

8.2 — DO CONTEUDO DAS PROVAS

Lingua Portuguesa - Nivel Médio

|

Leitura e Interpretacdo de textos literarios e ndo literarios, gramatica e ortografia:
Fonética: Encontros vocalicos - ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais.

/
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Digrafos. Classificago das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas,
dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba ténica. Classificacéo das
palavras quanto ao acento ténico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortografia.
Acentuagdo Grafica. Notacbes léxicas. Morfologia: Classificagéo e flexdo das palavras
- substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo,
conjuncéo, interjeigdo. Semantica: Significacéo das palavras - sinénimos, anténimos,
parénimos e homonimos. Modos e tempos verbais, formas nominais. Pontuacgao.
Sintaxe do periodo simples. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oragao.
Regéncia verbal e nominal. Concordancia Verbal e nominal.

Referéncias:

Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Domingos Paschoal Cegalla, Cia Editora
Nacional, 492 ed.

Dicionario Houaiss de Sinénimos e Anténimos, Publifolha, 2011. Dicionario Online
Michaelis http://michaelis.uol.com.br).

Acordo Ortografico de Lingua Portuguesa
https://www2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/182955

Sites para estudo do contelido: www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br
www.brasilescola.com.br/portugues, www.conjugacao.com.br

Lingua Portuguesa - Nivel Superior

Leitura e Interpretacdo de textos literarios e ndo literarios, gramatica e ortografia:
Fonética: Ortografia. Acentuacdo Grafica. Morfologia: Classificacdo e flexdo das
palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigao,
conjuncgéo, interjeicdo. Semantica: Significagdo das palavras - sinbnimos, anténimos,
parénimos e homénimos. Modos e tempos verbais, formas nominais. Pontuagéo.
Sintaxe do periodo simples. Termos essenciais, integrantes e acessoérios da oragéo.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Concordancia Verbal e nominal. Sintaxe do periodo
composto: oragbes reduzidas e desenvolvidas. Periodo composto por coordenagéo e
subordinagéo. Sintaxe de colocagdo. Figuras de Linguagem. Efeitos de Sentido.
Fungdes da linguagem.

Referéncias:

Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa, Domingos Paschoal Cegalla, Cia Editora
Nacional, 492 ed.

Dicionario Houaiss de Sindnimos e Anténimos, Publifolha, 2011. Dicionario Online
Michaelis http://michaelis.uol.com.br).

Acordo Ortografico de Lingua Portuguesa
https://www2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/182955

Sites para estudo do contelido: www.portugues.com.br, www.soportugues.com.br
www.brasilescola.com.br/portugues, www.conjugacao.com.br

Matematica - Nivel Médio

Operagdes e propriedades de nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais -
representagdo fracionaria e decimal. Razéo, proporgédo e progressdes. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Equagao do 1° grau. Média, mediana e moda.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo
entre grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizagdo e apresentagéo de dados.
Raciocinio loégico. Reconhecimento de sequéncias e padrées. Compreensdo de
estruturas logicas. Principios de contagem e probabilidade. Geometria plana,
perimetro e area.



PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA
CNPJ N°. 16.784.720/0001-25

Referéncias:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy. Matematica Completa. FTD editora,
1° ed. 2001).

IEZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico - Ensino Médio. Atual. 201 1).

IMENES, Luiz Marcio; MILANI, Estela; LELLIS, Marcelo. Matematica - Projeto
Presente — 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. Editora Moderna, 3° ed. 2012.
MORGADO. Augusto C.; CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo,
Campus/Elsevier, 2010.

Sites para estudo do contetido: www.somatematica.com.br,

www.matematiques.com.br, www.brasilescola.com.br/matematica.

Matematica - Nivel Superior

Operagbes e propriedades de nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais -
representacao fracionaria e decimal. Razéo, proporgéo e progressées. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Equagéo do 1° e 2° grau. Média, mediana e moda.
Sistema metrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacéo
entre grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizacédo e apresentagdo de dados.
Raciocinio légico. Reconhecimento de sequéncias e padrées. Compreensdo de
estruturas légicas. Principios de contagem e probabilidade. Geometria plana e
espacial, perimetro, area e volume.

Referéncias:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR., José Ruy. Matematica Completa. FTD editora,
1° ed. 2001).

[EZZI, Gelson et al. Matemética - Volume Unico - Ensino Médio. Atual. 2011).

IMENES, Luiz Marcio; MILANI, Estela; LELLIS, Marcelo. Matematica - Projeto
Presente — 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. Editora Moderna, 3° ed. 2012.
MORGADO. Augusto C.; CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo,
Campus/Elsevier, 2010.

Sites para estudo do contelido: www.somatematica.com.br,

www.matematiques.com.br, www.brasilescola.com.br/matematica.

Conhecimentos especificos

FONOAUDIOLOGIA

Fonoaudiologia em saude publica. Diagndstico e intervengdo fonoaudioldgica na
educacgédo especial. Desenvolvimento da linguagem oral. Avaliagdo e tratamento de
pessoas com deficiéncia auditiva, visual, fisica e intelectual. Sistema Estomatognatico,
Fissuras Labiopalatinas. Alteragées de Fala e Linguagem Oral e/ou escrita. Alteracées
da Voz. Alteragbes da Fluéncia. Salde vocal. Atuagéo fonoaudiolégica escolar.
Atendimento Educacional Especializado. Incluséo social e escolar da pessoa com
deficiéncia e/ou transtorno do espectro autista.

Referéncias:
ANJOS, I. R. 8. dos. O atendimento educacional especializado em salas de

recursos. ITABAIANA: GEPIADDE, Ano 5, V. 9, p. 1-11, jan/ jun. 2011.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria da Educacdo Especial. Politica Nacional
de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagio Inclusiva. MEC/SEESP,
Brasilia, 2008.

BRASIL. Lei 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e d4 outras providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, 16 jul.
CAMARGO, E. P. de. Inclusdo social, educagéo inclusiva e educagio especial:
enlaces e desenlaces. Ciénc. Educ., Bauru, 2017.

/
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Marchesan |. Breve histérico do comité de motricidade orofacial. Comité de
Motricidade Orofacial - SBFa Motricidade Orofacial: como atuam os especialistas
Comité de MO - SBFa. Pulso Editorial: S&o José dos Campos, 2004.

Muller LP, Fernandes FDM. Analise das fungdes comunicativas de terapeutas e
pacientes do espectro autistico. Pro-Fono. Barueri. 2006; 18(3): 239-48.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE FONOAUDIOLOGIA (SBFa). Parecer: Métodos
Clinicos e Diretrizes Terapéuticas Ampliadas no Tratamento de Individuos com
Transtorno do Espectro Do Autismo. Sao Paulo: SBFa, 2019.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE FONOAUDIOLOGIA (SBFa). Parecer: Métodos
Clinicos e Diretrizes Terapéuticas Ampliadas no Tratamento de Individuos com
Transtorno do Espectro Do Autismo. S&o Paulo: SBFa, 2019.

Tamanaha AC. A eficacia da intervencéo terapéutica fonoaudiolégica nos disturbios do
espectro autistico [tese]. Sdo Paulo: Universidade Federal de Sao Paulo; 2008.

TERAPIA OCUPACIONAL

Atividades e Recursos terapéuticos. Fundamentos da Terapia Ocupacional.
Administragdo em Terapia Ocupacional. Psicomotrocidade. Terapia ocupacional
aplicada a Neuro/ortopedia, a disfun¢ées sensoriais, a Deficiéncia Mental, a Patologias
diversas. Protese e ortese. Etica profissional. Avaliagdo em Terapia Ocupacional.
Terapia Ocupacional na Educagéo Inclusiva. Atendimento Educacional Especializado.
Fundamentos basicos da Educagao Inclusiva e suas principais legislacées.

Referéncias:

ANJOS, I. R. S. dos. O atendimento educacional especializado em salas de
recursos. ITABAIANA: GEPIADDE, Ano 5, V. 9, p. 1-11, jan/ jun. 2011.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria da Educagao Especial. Politica Nacional
de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagido Inclusiva. MEC/SEESP,

Brasilia, 2008.

BRASIL. Lei 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 16 jul.
CAMARGO, E. P. de. Inclusao social, educagéo inclusiva e educagido especial:
enlaces e desenlaces. Ciénc. Educ., Bauru, 2017.

AOTA. Estrutura da pratica da Terapia Ocupacional: dominio & processo. 3. Ed.
Revista de Terapia Ocupacional da Universidade de Sdo Paulo. Ed. Especial.

2015.
CAVALCANTI, A.; GALVAO, C.,CAMPOS, M.AA.D. TERAPIA OCUPACIONAL:

Fundamentagéo e Pratica. Rio de Janeiro: Guanabara, Koogan, 2007. )
FONSECA, M. C.; et al. Ortese e Proteses: indicagéo e tratamento. Aguia Dourada,

2015.
NEPOMUCENO, R. et al. Terapia Ocupacional em Educacgéo Inclusiva: contextos

de atuagdo da Terapia Ocupacional na escola. 2020.
8.3 - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

8.3.1 - A realizacdo das provas para todos os cargos sera no dia 24 de maio de 2022,
em local e horario a serem divulgados por aviso afixado em lugar de facil visibilidade
na Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Educacgao e Esportes, localizado a
Travessa Padre Ledo Jodo Dehon, n® 60, Bairro Santa Teresa, em Formiga-MG, no

site oficial da Prefeitura Municipal de Formiga www.formiga.mg.gov.br e no site

http://www.diariomunicipal.com.br/famm-mg
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8.3.2 - Ocorrendo a necessidade de alteragdo da data e horario de aplicagéo da prova,
a NOVA DATA sera divulgada, até 01 (um) dia antes da data marcada no subitem
8.3.1, por meio de aviso afixado em lugar de facil visibilidade na Sede Administrativa
da Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, localizada a Travessa Padre Ledo
jodo Dehon, n° 60, Bairro Santa Teresa em Formiga-MG, e no site oficial da Prefeitura

Municipal de Formiga www.formiga.mg.gov.br e publicado no site

http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg.
8.3.3 - O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo das

provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos de documento
pessoal com foto que garanta sua identificagdo, comprovante de inscricdo, caneta
esferografica de material transparente, de ponta grossa de cor azul ou preta.

8.3.4 - N&o sera permitida a aplicagéo de prova em data, local e horario diferentes do
estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

8.3.5 - Durante a realizagéo das provas, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de
anulacao de sua prova:

a) comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo
Seletivo;

b) consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos:

c) utilizar-se de telefone celular, Pager, fone de ouvido, protetor auricular ou de
qualquer outro aparelho eletroeletrénico;

d) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente em casos especiais e na
companhia do fiscal;

e) portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom
andamento dos trabalhos;

f) tratar com descortesia, desacato ou desrespeito qualquer dos examinadores,
coordenadores, fiscais, auxiliares ou autoridades presentes e demais
candidatos.

8.3.6 - N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de

pessoas estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem aplicadas as provas.

8.3.7 - O candidato, ao término das provas objetivas, entregara ao fiscal da sala, a sua //
prova e o gabarito retirando-se do local da realizagédo das provas em seguida. '
8.3.8 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de(
pessoas estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem aplicadas as provas. -~
8.3.9 - A duragé&o da prova serd de no maximo 02 (duas) horas.

8.3.10 - Nao sera permitido a entrada de candidatos, em hipétese alguma, no local da /Q

realizagdo das provas apos assinado o termo de fechamento dos portées.
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8.3.11 - No horério aprazado para o encerramento das provas serdo estas recolhidas,

independente de terem ou nado sido concluidas integralmente pelos candidatos.
9 - DOS RECURSOS

9.1 - Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, dirigido a
Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes de Formiga-MG contra os seguintes
atos:

9.1.1 - Contra questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, dentro de 01 (um) dia
Util, a contar da publicagéo do Gabarito Provisério no Quadro de Avisos da Secretaria
Municipal de Educagéo e Esportes de Formiga-MG e no site www.formiga.mg.gov.br e

http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg.

9.1.2 - Devera ser feito um recurso para cada questao de prova impugnada, ou seja,

cada questao devera ser apresentada em folha separada.

9.1.3 - Para interposigédo de recurso, os Cadernos de Provas estaréo disponiveis para
consulta na Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes de Formiga-MG

9.1.4 - Se, do exame do recurso resultar anulagdo de questéo, seja por recurso
administrativo ou por decisdo judicial resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que né&o tenha recorrido ou ingressado em juizo.

9.1.5 - Se houver alteragdo do Gabarito Provisorio, por forga de impugnacdes, o

mesmo sera republicado.
10 — DA AVALIACAO DE TIiTULOS

10.1 — A avaliagéo de titulos tem carater apenas classificatorio, ao qual se submeterao
apenas os candidatos aos cargos de Nivel Superior.

10.2 — Os titulos deverdo ser encaminhados exclusivamente via internet cujo link
constara no site oficial da Prefeitura Municipal de Formiga: www.formiga.mg.gov.br,
conforme cronograma do Anexo lll.

10.3 — N&o serdo considerados em nenhuma hipotese, documentos ilegiveis,
incompletos ou que impossibilitem sua analise e conferéncia, sendo de total
responsabilidade do candidato assegurar a qualidade do documento anexado ao
formulario. :
10.4 — Na fase de avaliagéo de titulos sera atribuida nota O(zero) ao candidato que
ndo enviar os titulos na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital, ndo

caracterizando este fato em sua eliminacéo no certame.
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10.5 — Para atribuicdo da pontuagio aos titulos deste Edital, o certificado devera
informar que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educacéo.

10.5.1 — Caso o certificado apresentado nédo informe que o curso de especializagéo foi
realizado de acordo com o solicitado no subitem anterior, devera ser anexada
declaragdo da instituicdo, atestando que o curso atende as normas do Conselho
Nacional de Educagéo.

10.5.2 — N&o sera atribuida pontuagdo ao candidato que apresentar certificado sem a
comprovacéo que o curso foi realizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacéo.

10.6 — Sera atribuida a pontuagéo somente certificados/declaragbes em que conste a
carga horaria.

10.7 — Os diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras deverédo ser revalidados
por instituigéo de ensino superior no Brasil regularmente credenciada e que possua
curso na mesma area de conhecimento.

10.8 — Todo documento expedido em lingua estrangeira devera estar traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, para fins de avaliagdo e pontuagéo na
fase de titulos.

10.9 — Nao serdo considerados para efeitos de pontuacdo: comprovantes de
pagamento de taxa para obtengéo de documentagdo, cépias de requerimentos, ata de
apresentaco e defesa de dissertagao, ou quaisquer documentos que ndo estejam em
consonancia ao disposto no presente Edital.

10.10 — Nao serdo considerados titulos de graduagdo ou pés-graduacéo quando este
for requisito exigido para o exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de
formacao, tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre outros.

10.11 — Todos os cursos previstos para pontuacéo na fase de avaliagio de titulos
deverao estar concluidos.

10.12 - Os titulos considerados neste Processo Seletivo, suas pontuagdes e forma de

comprovacéo, estéo descritos no anexo |l deste Edital.

11 — DA CLASSIFICAGAO

11.1 - O candidato sera considerado habilitado desde que ndo obtenha nota zero em
nenhuma das provas (Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos).
11.2 - A classificacdo sera feita em ordem decrescentes da nota final obtida

individualmente, considerando todos os candidatos aprovados.
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11.3 - Em caso de empate na nota final, para efeito de classificaco, tera preferéncia,

sucessivamente, ao candidato que:

a) Apresentar idade mais avangada;
b) Obtiver maior nimero de pontos no contelido “conhecimentos especificos”
c) Sorteio em ato publico.

12 — DA CONTRATACAO

12.1 - Quanto a ordem de classificacédo, sera realizado de acordo com o Decreto
Municipal n°® 8.358/2020, de 10/08/2020, onde especifica que, quando da vigéncia de
Concurso Publico Municipal, os aprovados terdo preferéncia obrigatéria para fins de
contratacdo temporaria quanto aos aprovados em Processo Seletivo Simplificado, nos
termos do § 2° do artigo 2° da Lei n° 5.119, de 03 de novembro de 2016.

12.2 - A contratagdo no cargo publico sera efetuada de acordo com Decreto Municipal
n°® 7394/2018, de 25/05/2018 se forem atendidas as seguintes condigdes:

| — A Convocacao respeitara a ordem de classificagdo e o numero de vagas existentes
ou que vierem a existir, durante a validade deste Processo Seletivo.

Il - ser considerado apto na inspegao de saude;

Il — apresentar os documentos previstos no item 5 deste Edital:

12.3 - A convocacgédo dos aprovados sera publicada no site www.formiga.mg.gov.br e

uma copia afixada na sede da Secretaria Municipal de Administragdo e
Desenvolvimento Econdmico situada a Rua Bardo de Piumhi, n® 92, Centro em
Formiga — MG. O candidato devera manifestar seu interesse na vaga no prazo maximo
de 01 (um) dia util contado da publicagdo da convocacéo. O ndo comparecimento do
candidato, dentro do prazo estipulado na convocagéo, implicard em desisténcia e sera
preterido pelo candidato (o) seguinte. Em conformidade com o Decreto Municipal n°
7394/2018 de 25/05/2018 e suas alteragdes.

12.4 — Perdera a vaga oferecida o candidato que:

a) Nao atender a convocagédo no prazo estabelecido no § 2° do art. 32 do referido
decreto;
b) Nao apresentar a documentacdo necessaria para a contratagéo no prazo

maximo de cinco dias Uteis da aceitagdo da vaga;
C) Nao comparecer a data e hora designados para assinatura do contrato;
d) Observada a necessidade especifica de cada Secretaria, novas condigdes para

a perda da vaga poderéo ser estabelecidas.

{
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13 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo ter4 validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagéo da

homologacéo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A inexatiddo das informagées e as irregularidades de documentagéo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscrigéo.

14.2 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugées deste Edital,
bem como o Decreto, e na aceitacéo tacita das condigdes nele contidas tais como se
acham estabelecidas.

14.3 - Todas as publicacdes referentes a este Edital, até a sua homologagéo serao
divulgadas nas sedes Administrativas da Secretaria Municipal de Educagado e
Esportes, localizada na Travessa Padre Ledo Jodo Dehon, n° 60, Bairro Santa Teresa
em Formiga-MG, no site oficial da Prefeitura Municipal de Formiga-MG
www.formiga.mg.gov.br e http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

14.4 - E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos

publicados referentes a esse Processo Seletivo.

14.5 - O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado, inclusive com
numero de telefone, junto ao Departamento Pessoal da Secretaria Municipal de
Educacdo e Esportes da Prefeitura Municipal de Formiga-MG. S&o de inteira

responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da n&o atualizagéo do seu

enderego.
14.6 - A aprovacido no processo seletivo ndo gera direito & contratagéo, sendo apenas
expectativa de direito, condicionada a existéncia de recursos orgamentarios — %

financeiros e observancia das disposicdes legais, bem como de acordo com o
interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal. /;'
14.7 - No havera divulgacéo da relagdo de candidatos reprovados, ndo classificados f
ou nao habilitados. _
14.8 - N3o serdo fornecidos atestados, certificados, certidées ou declaragées relativas— "
ao Processo Seletivo, classificagdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a
homologacéo do resultado final.

14.9 - As relagbes com o resultado oficial dos candidatos aprovados e classificados

por cargos, ficaréo sob a guarda do Departamento Pessoal da Secretaria Municipal de
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Educacdo e Administragdo, sendo mantidos até o prazo de validade do processo

seletivo.

14.10 - O candidato classificado que néo atender a convocagéo para contragdo, num
prazo de 48 (quarenta e oito) horas sera preterido pelo candidato seguinte.

14.11 - O candidato classificado que desistir da vaga que lhe for destinada sera
substituido pelo seguinte na ordem classificatéria.

14.12 - Nao sera fornecido qualguer documento comprobatério de aprovagido ou

classificagao do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

Formiga MG, 12 de maio de 2022.

s

Eugénio Vilela Janior
Prefeito Municipal
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arson Teixeird®s "
Secretario Munjicipal de Educacéo e Esportes

Millena Ribeiro'da Silva
Secretaria Municipal de Administracao e Desenvolvimento Econdmico
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ANEXO | - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 003/2022

FORMAGAO ESPECIALIZADA PARA ATUAR NO CARGO DE AUXILIAR DE
EDUCACAO ESPECIAL
(Oferecida por instituigdo de ensino credenciada)

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
NOTA NA PROVA OBJETIVA E FORMACAO ESPECIALIZADA

FORMAGAO ESPECIALIZADA COMPROVANTES
Certificado de pos-graduacgao.
Diploma registrado ou

declaragéo/certiddo de conclusao

5 . . . .
1° | - Licenciatura plena em Educagao Especial. de curso acompanhada de
historico escolar de Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC.
- Pos-graduacdo em Educacdo Especial ou
Educacdo Inclusiva ou Pés-graduacdo em
Atendimento Educacional Especializado (da
qual conste Deficiéncia Intelectual, Altas
Habilidades, Superdotagdo, Transto1rnos | Certificado de pos-graduagéo
Globais do  Desenvolvimento  (TGD), | Diploma registrado ou
0 Deficiéncia Multipla e  Surdocegueira, | declaragdo/certiddo de concluséo
Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez, | de curso acompanhada de
Deficiéncia Visual: Baixa Visdo e Cegueira e | histérico escolar de Instituicdo de
Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida) ou | Ensino reconhecida pelo MEC.
Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento cujo histérico comprove, no
minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas de
contetlidos da Educacéo Especial.
- 01 a 06 cursos com, no minimo, 160 (cento
e sessenta) horas cada, nas areas de
deficiéncia intelectual, surdez, fisica, visual, -
30 multipla e  Transtornos  Globais do g:rgl;?fooss - dl?fétitui éc;ursg:
Desenvolvimento (TGD), oferecidos por EnF;ino reconhaciis elognEC
instituicbes de  ensino  credenciadas, P '

priorizando-se o candidato que comprovar
maior niimero de cursos em areas distintas.

=
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ANEXO Il - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 003/2022

Para as Fung¢des de Fonoaudiélogo, Pedagogo, Professor de Educagédo Basica

para os Ultimos anos do Ensino Fundamental — PEB Il — INGLES e Terapeuta
Ocupacional;
TITULAGAO (Considerar apenas a maior titulagéo) PONTUAGAO

Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de pods-
graduacao (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido, 10
em nivel de doutorado (titulo de Doutor), acompanhado do
respectivo histérico escolar.

Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de pos-
graduacao (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido,

em nivel de mestrado (titulo de Mestre), acompanhado do 5
respectivo histérico escolar.

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de pods-
graduacéo (lato sensu), na area especifica do cargo pretendido, 3

em nivel de especializagdo, acompanhado do respectivo histérico
escolar, com carga horaria minima de 360horas.




CNPJ N°. 16.784.720/0001-25

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGA

ANEXO Ill - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 003/2022

CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
De ' _
16/05/2022 16?3;3822‘19 @2 | inscrigao do Pelo site
a : as’16h | . didato www.formiga.mg.gov.br
20/05/2022 do dia 20/05/2022
19/05/2022 A partir das 17h Divulgacéo da lista Pelo site
parcial de inscritos | Www.formiga.mg.gov.br
i i 3 i Pelo site
23/05/2022 A partir das 12h Divulgacao da lista !
P final de inscritos Www.formlqa.mQ.QOV.br
A ser divulgada
24/05/2022 De 19as 21 h Horario das provas | juntamente com a lista
final de inscritos
25/5/2022 A partir das 17 h Divulgacéo do Pe_lo site
gabarito www.formiga.mg.gov.br
De 08 as 11he 13 Secretaria Municipal de
26/05/2022 Recursos da prova | Educacéo e Esportes

as 160 (SETOR DE RH)
De 27/05/2022 Das 09h do dia Enét??a _ da
. _a 1 .'ilgao minima, Pelo site
a 26/05/2022 as 16h fitulagéo o | ww formica ma.cov.br
30/05/2022 do dia 30/05/2022 | formagéo
especializada
i i 5 Pelo site
01/06/2022 A partir das 17h | Divulgagao da _
4 classificagao final www.formiga.mg.gov.br
02/06/2022 A partir das 17h | Homologagéo  do Pelo site

Processo

www.formiga.mg.gov.br

Formiga MG, 12 de maio de 2022.

; g M,
i I, C&
3 ucagéo e Esportes

Millena Ribeiro da Silva

Secretaria Municipal de Administracéo e Desenvolvimento Econémico




